
Chers parents d’accueil,

Je tiens tout d’abord à vous remercier pour votre engagement et votre 
implication. Vous offrez aux jeunes non seulement un endroit où vivre, mais 
aussi de la sérénité, de la sécurité et le sentiment d’avoir un foyer. Tout cela 
est d’une grande valeur pour les jeunes qui arrivent aux Pays-Bas sans leurs 
parents. Cela fait maintenant plus de deux ans et demi que je travaille comme 
responsable national de l’accueil et de l’hébergement en milieu familial (OWG) 
et, durant cette période, j’ai rencontré beaucoup d’entre vous. Je vois tout le 
temps, l’énergie et l’attention que vous donnez, et j’ai beaucoup de respect et de reconnaissance pour cela. 

Dans cette lettre d’information, nous vous faisons découvrir ces évolutions et donnons la parole à nos collègues. 
Merci encore pour tout ce que vous faites pour nos jeunes. 

Cordialement,

Ali Zaker (Responsable national de l’accueil et de l’hébergement en milieu familial (OWG))
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« Le rôle des parents d’accueil est indispensable. Grâce à votre engagement, votre attention 
et votre confiance, les jeunes ont la possibilité de se construire un avenir aux Pays-Bas. »

Ali Zaker, responsable 
national de l’OWG

Au sein de l’OWG, nous avons consacré cette dernière année beaucoup d’énergie à nous améliorer. Avec nos collègues 
dans tout le pays, nous oeuvrons à un meilleur soutien aux familles d’accueil, à une meilleure adéquation entre les 
jeunes et les familles, et à une qualité accrue de notre accompagnement. Depuis 2025, quatre accompagnateurs de 
terrain ont pris leurs fonctions. Ils soutiennent nos collègues dans leur travail et apportent leur aide dans les situations 
difficiles. Nous veillons ainsi à ce que vous et les jeunes bénéficiiez d’un bon accompagnement et d’accords clairs. 
Par ailleurs, nous disposons d’une équipe Qualité, qui veille à ce que l’accueil des jeunes soit sûr et bien organisé.



« Sans vous, les parents d’accueil, Nidos ne pourrait pas 
offrir un accueil agréable et sûr à nos jeunes. »

L’équipe Qualité veille à ce que tous les formulaires destinés aux parents d’accueil soient 
corrects et clairs. Elle réalise également des documents pratiques et explicatifs, comme des 
brochures, des dépliants et un classeur de démarrage pour les parents d’accueil. Quand tout 
est bien organisé, vous pouvez à votre tour bien prendre soin des jeunes. Céline a un grand 
coeur pour les autres. Elle a grandi entre plusieurs cultures et aime prendre soin des autres.

Céline est collaboratrice Qualité depuis mars 2026. Auparavant, elle a travaillé sur le 
terrain avec des parents d’accueil à La Haye et à Rotterdam. En tant que collaboratrice 
Qualité, Céline veille, avec son équipe, à ce que l’accueil des jeunes soit bien organisé 
et sûr. L’équipe s’occupe des règles et des accords relatifs à l’accueil. Elle contribue 
aussi à améliorer les méthodes de travail pour les collègues et les parents d’accueil.

« Lorsqu’on donne à un jeune de l’amour et de la confiance, il 
se met à croire en lui. Cela procure un sentiment de liberté. »

Nousha sait ce que les jeunes vivent et ce dont ils ont besoin. Elle a fui l’Iran pour les Pays-
Bas à l’âge de 14 ans. C’est pourquoi elle souhaite aider les jeunes et les parents d’accueil. 
Nousha travaille depuis quatre ans chez Nidos et a d’abord été protectrice de la jeunesse.

Nousha est accompagnatrice de terrain depuis avril 2025 dans la région d’Elburg, 
Amersfoort, Utrecht, l’Achterhoek et Arnhem. L’accompagnatrice de terrain soutient 
le protecteur de la jeunesse chargé d’une mission OWG et contrôle la sélection des 
parents d’accueil. Elle aide également les (nouvelles) familles en cas de problèmes. 
L’accompagnatrice de terrain fait le lien entre les parents d’accueil et le terrain.

Et maintenant ?

Dans la période qui va suivre, un objectif reste également 
central : continuer, avec vous, à garantir un environnement 
sûr, stable et porteur d’avenir pour nos jeunes.

Il est important pour nous que vous restiez bien informés des 
évolutions chez Nidos. C’est pourquoi nous vous enverrons 
désormais une lettre d’information deux fois par an. Nous 
vous y informerons des évolutions importantes, des résultats 
obtenus, des nouvelles initiatives et des sujets pertinents 
pour les parents d’accueil. De cette manière, nous espérons 
non seulement vous informer, mais aussi vous donner un 
meilleur aperçu du travail que nous accomplissons chaque 
jour, ensemble, pour nos jeunes.

Céline, collaboratrice 
Qualité OWG

Nousha, accompagnatrice 
de terrain

Vous avez des questions ? 
Dans ce cas, contactez-nous à l’adresse OWGAdministratie@nidos.nl

Désirez-vous nous aider 
à trouver de nouveaux 
parents d’accueil ? 

Nous recherchons de 
nouveaux parents  

		    d’accueil. 

Nous expliquons dans une petite vidéo ce que 
signifie être parent d’accueil. Scannez le code QR 
ou rendez-vous sur www.nidosopvangouders.nl 
et regardez cette vidéo en néerlandais, anglais, 
kurmandji, arabe, tigrinya ou farsi.

Vous nous aiderez énormément en partageant 
cette vidéo avec vos amis et votre famille. 

Merci pour votre aide.


