Beschikbare plaatsen:

Leeftijd:

Als een van de contractpartners biedt Nidos ook eigen
opvang (NEO) aan AMV’s met een verblijfsvergunning.

Gebaseerd op feedback van 166 jongeren*

... over voogdijbegeleiding

tevreden

* 0.b.v. evaluatieformulier einde voogdij

EU-gesubsidieerde
projecten vanuit
Nederland

Het door Nidos gecoordineerde
project Samen Sterk richt zich op
het bevorderen van de veerkracht
van vluchtelinggezinnen in
Nederland om met veranderingen
om te kunnen gaan. In 2022 zijn
voorlichtingsmaterialen voor
ouders opgeleverd in meerdere
talen en in audio.
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Nidos was partner in UAC-Futures. Doel: de
kwaliteitsverbetering van de begeleiding van
AMV's in hun overgang naar achttien. Best r
practices zijn verzameld door :
uitwisseling/studiebezoeken in Spanje,
Frankrijk, Griekenland.
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Het jaar 2022 stond vooral in het teken van de hoge instroom van alleenstaande minderjarige vreemdelingen. Dit bracht
veel uitdagingen met zich mee, zoals de situatie in Ter Apel, waar jongeren buiten hebben geslapen, het tekort aan passende
opvangplekken en het feit dat jongeren vaak meerdere keren verplaatst moesten worden. Het heeft vanzelfsprekend
een grote impact op de jongeren, maar ook op de collega’s. De caseload werd verzwaard en het vinden van voldoende

You Care

gekwalificeerd personeel is nog steeds een forse klus. In juni 2022 kreeg Nidos de vraag om te beoordelen of de Oekraiense
alleenreizende minderjarigen die bij ons gemeld werden ook bij ons onder voogdij dienden te komen. Het afgelopen jaar

A werd bekend dat Nidos met ingang van 2023 de verlengde opvang en begeleiding kan uitvoeren voor jongeren die dit nodig

hebben. Ondanks dat dit nog niet heeft geleid tot extra opvangplekken is dit wel een belangrijke stap voor de ontwikkeling
van deze jongeren, waarmee ik erg blij ben. Ik ben trots op de medewerkers en de jongeren, die de uitdagingen van 2022

... over betrokkenheid jeugdbeschermer zijn aangegaan.

Tanno Klijn

tevreden
Waar Nidos voor staat
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jeugdbescherming voor vluchtelingen

wanneer nodig ook (jeugd)hulp verlenen en beschermen.
Nidos gaat daarmee uit van de veerkracht en autonomie
van de jongeren. Hierbij vormen inzicht en kennis van
cultuurverschillen en gevolgen van het vluchten op het
gebied van opgroeien en opvoeden een belangrijke basis
voor de begeleiding. Daarnaast hebben we op basis van
jarenlange ervaring geleerd dat opvang in familieverband
en kleinschalige opvang het beste werkt voor de jongeren.

De alleenstaande minderjarige vreemdeling, maar ook
het vluchtelingenkind met ouders, heeft op enig moment
zijn eigen vertrouwde omgeving moeten verlaten. Hij
moet zich vervolgens in een voor hem geheel nieuwe
sociaal-maatschappelijke en culturele omgeving verder
ontwikkelen tot zelfstandig volwassene en zich daar ook
toe verhouden. De sociaal culturele ontworteling, de
geringe kennis van en inbedding in de nieuwe omgeving,
het ontbreken van de familiaire bescherming en de
vreemdelingrechtelijke positiemakendejongerekwetsbaar.
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In 2022 is de financiering
voor het European

Guardianship Network ' . ; ; \ Dit vraagt om begeleiding vanuit respect, veiligheid en

gecontinueerd . . . o .
(www.egnetwork.eu). bgschermmg rlfhhng pers.p.ect!ef (|nt.egrat|e of terugkeer). \ §,
Van de 27 lidstaten zijn Uitgangspuntbijdebegeleidingisomnietteproblematiseren il 758
25 betrokken. maar om te normaliseren onder het motto: ‘er is niks mis . (| \&

met ze, maarze misseniets’. Dat betekentin de eerste plaats

EGN organiseerde twee _ ) )
opvoeden en begeleiden naar zelfstandigheid en alleen

netwerkmeetings in
Brussel en Barcelona.
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Het EU-gefinancierde IMPACT-project, over
het uitbreiden van passende kleinschalige
opvang voor amv’s in Italié, Frankrijk en
Zweden, werd door Nidos afgesloten met
een eindconferentie. Projectresultaten zijn
gedeeld, trainingen en handboek zijn
opgeleverd.
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Griekenland

Uitdagingen in 2022

Een verhoging van
de werkdruk
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Realiteit = 300

Meer informatie?
Kijk op www.nidos.nl voor de uitgebreide jaarverantwoording.

In samenwerking met het ministerie van
Justitie en Veiligheid is verder gewerkt aan
het ondersteunen van de Griekse overheid

bij het inrichten van een voogdijsysteem

voor amv’s in Griekenland. In 2022 is een
beleidssysteem opgezet om kwaliteit
te monitoren.

Een stijging van '
nieuwe voogdijen

Ter Apel (laatste kwartaal):

Alle cijfers in het jaarbericht zijn gemeten op peildatum 31-12-2022 extra druk Capaciteit - Realiteit



Het aantal minderjarige jongeren
dat op bij Nidos
onder (gezins)voogdij stond:

Onderverdeeld naar leeftijd:

<12 jaar

A A

Eind 2022 telden we bij de jongeren
90 verschillende nationaliteiten.

12 - 14 jaar

15- 18 jaar

In 2022 traden in totaal 274 medewerkers in
dienst en gingen er 57 medewerkers uit dienst.

Functie Medewerkers Formatie

31-12-'22 31-12-'21 31-12-'22 31-12-'21

Jeugdbeschermers 391 264 359 242
Jeugdbeschermers met OWG-taken 35 25 33 23
Jongerencoaches 61 26 52 24
Functionarissen gezinshereniging 37 21 34 18
Regiomanagers 16 16 16 16
Overige functies 161 132 141 117
Totaal 701 484 635 440

Nidos werkte in 2022 samen met 31 interculturele mediators. Zij zijn niet in loondienst maar worden op aanvraag van
jeugdbeschermersingezet, voor hetoverbruggenvantaal-en cultuurverschillenin de voogdijbegeleiding, bijondertoezichtstelling
en bij traumagerichte behandelingen. Dit jaar is geinvesteerd in de ontwikkeling van een basisopleiding voor ICM’s, intervisie
en casuistiek-bespreking.

“Ik koos voor Nidos vanwege y Ja ]
Ia-Via wervingscampagne

ophieuw succesvol

de specialistische kennis en
de focus op de jongeren” tessa

werkenbijnidos.nl

De (gezins)voogdij wordt uitgevoerd aan de hand van de VVV-
methodiek. Deze, door Nidos zelf ontwikkelde, methodiek
voor interculturele jeugdbescherming is in 2020 beschreven
in  ‘Veerkracht versterken van vluchtelingenkinderen’.
Uitgangspunt in de VVV-methodiek is te normaliseren en

Nidos vindt het belangrijk om jongeren een stem te geven en
te luisteren naar hun ervaringen. Hun perspectief en de ideeén
nemen wij mee in het verbeteren van ons werk. Dit doen we
samen met de Trusted Juniors (T)’s) en de Connected Youngsters.

the voice of the minors
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Een wisselende groep van 10 — 15 jongeren die
gevraagd en ongevraagd feedback geven op wat
beter kan.

Grootste aantal
meldingen door

jongeren

Aantal jongeren gesproken*

* Door de medewerker cliéntparticipatie

CLLCKKLKKKS

niet te problematiseren. Het gaat in eerste instantie om het
“gewoon” opvoedenvandejongerenetalsiedere ouderdatzou
doen. Jeugdbeschermers en ondersteunende medewerkers
in het primaire proces zijn getraind in de methodiek. Nieuwe
collega’s worden zo snel mogelijk getraind.

Marjan Schippers, Frans Bastiaens, Tin Verstegen B

VEERKRACHT

VERSTERKEN VAN
VLUCHTELINGENKINDEREN

Een interculturele methodiek voor jeugdheschermers
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Daarnaast organiseerde Nidos in 2022 acht worldcafe’s:
- Vier voor jongeren

- Drie voor opvangouders

- Eén voor schipholgezinnen

\ YOUNGSTERS

Een groep van 7 voormalig amv’s. Willen een commu-
nity inrichten voor jongeren vanaf 18 jaar, om erva-
ringen te delen, elkaar te ondersteunen en adviseren.

Meldingen gingen onder andere over:

Ondersteuning in de asielprocedure
Ondersteuning in de gezinsherenigingsprocedure
Ondersteuning bij overgang naar 18 jaar
Veiligheid in de opvang

Ondersteuning bij werk/studie
Ondersteuning bij vrijetijdsbesteding
Eenzaamheid

Missen van een vertrouwensband met de
jeugdbeschermer

Meer informatie? Kijk op www.nidos.nl voor de uitgebreide jaarverantwoording.

Begeleiding van:

Voogdij beéindigd:

ontvingen opvang of
begeleiding na 18e

Ondertoezichtstellingen:

86%
14%

=ruim 1139 vanwege
éénderde van meerderjarigheid
de 18-jarigen

Eind 2022

(waarvan 3 . )

Bij 8 jongeren: OTS omgezet in voogdij.

40% uit huis geplaatst: het overgrote
deel verblijft in jeugdhulpinstellingen.

Beéindigde

ondertoezichtstellingen:

nog onder
begeleiding

68% bij hun ouders
6% in opvanggezin

4 15

Waarvan:

(waarvan 161 W)

Il Voorlopige voogdij (waarvan 15 ™= )

Hl Schipholkinderen

Gemiddelde duur beéindigde OTS-en: 2,93 jaar

Opvang

24% in jeugdzorginstelling
3% elders

Waar AMV’s worden opgevangen is afhankelijk van

leeftijd en asielprocedure. Uitgangspunt: Zo snel

mogelijk naar kleinschalige opvang.

Aantal voogdij-jongeren naar soort verblijf*

COA grootschalige opvang (POL Proces Opvang Locatie)
COA grootschalige opvang (azc)**

COA kleinschalige opvang

COA beschermde opvang

Nidos KWE (Kleinschalige wooneenheid)

Nidos KWG (Kinderwoongroep)

Nidos OWG (Opvang Wonen Gezinnen/ gezinsopvang)***
Anders (ouders)

Anders (jeugdzorg /wlz)

Anders (gemeentelijke opvang)

Anders (diversen)

* Inclusief voortgezette hulpverlening. ** Inclusief bama’s die met familie in
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189
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de centrale opvang wonen. *** Inclusief bij familie/vrienden/op kamers

Opvang Wonen Gezinnen (OWG)
2132 jongeren in opvanggezinnen.

Aantal voogdij-jongeren in OWG-gezinnen naar leeftijd

Jonger dan 12 jaar 198
12 jaar 114
13 jaar 153
14 jaar 279
15 jaar 386
16 jaar 350
17 jaar 409
Ouder dan 17 jaar 243

Later, als een kind met 18
weggaat en zelfstandig is,
voelt dat gewoon goed



