
In verband met groei van onze organisatie zoeken een wij voor diverse regio’s:	

Jeugdbeschermers (m/v)
voor 32 of 36 uur per week

De aanstelling vindt plaats voor een 
jaar, met de mogelijkheid tot verlen­
ging voor onbepaalde tijd en uitbrei­
ding van uren. 

Functie-inhoud 
De jeugdbeschermer is als voogd ver­
antwoordelijk voor de begeleiding van 
alleenstaande minderjarige asielzoekers 
en vluchtelingen. De begeleiding is 
gericht op het creëren van voorwaar­
den met betrekking tot de opvang, 
opvoeding en ontwikkeling van de jon­
gere en hun functioneren in Nederland 
of in hun land van herkomst.
De hoofdtaken zijn het begeleiden 
en zonodig bijsturen van het cliënt­
systeem, het ontwikkelen van een net­
werk ten behoeve van de jongere en het 
toezicht houden op de opvoedingsrela­
ties. Ook treedt de jeugdbeschermer op 
als gezinsvoogd in het kader van de Wet 
op de Jeugdzorg. 

Functie-eisen 
Wij zoeken kandidaten die beschik­
ken over een professionele houding 
in de omgang met asielzoekers en 

vluchtelingen. Onze voorkeur gaat uit 
naar kandidaten die ervaring hebben 
in het werken met vluchtelingen of 
in de jeugdhulpverlening. Het bezit­
ten van het diploma HBO-MWD of  
HBO-J/SPH is een voorwaarde.

Informatie en sollicitatie
Voor informatie over de vacature van 
Jeugdbeschermer kunt u dagelijks, na 
16.00 uur, telefonisch contact opnemen 
met de heer A. Boons, sectormanager. 
Telefoon 030-2391200. 

Sollicitatiebrieven kunt u tot uiterlijk  
8 juni 2009 richten aan Stichting 
Nidos, Postbus 13021, 3507 LA  
in Utrecht, ter attentie van de heer  
M. R. Veldhuizen, hoofd afdeling P&O 
of via het e-mail-adres 
directie@nidos.nl.

Salaris en overige arbeidsvoorwaarden 
zijn geregeld in de CAO-Jeugdzorg. 
Het bruto maandsalaris bij een fulltime 
dienstverband van 36 uur bedraagt 
minimaal € 2.438,98 en maximaal   
€ 3.664,09. 

Stichting Nidos is landelijk  

werkzaam als (gezins) 

voogdij-instelling voor 

alleenstaande minderjarige 

asielzoekers en vluchte

lingen. De instelling is  

landelijk verdeeld over  

9 regio’s. Per regio wordt 

onder leiding van een regio-

manager, door een team van 

jeugdbeschermers zorg

gedragen voor de begeleiding 

van ca. 250 minderjarige 

asielzoekers en vluchtelingen 

en de gezinnen waar zij  

(tijdelijk) wonen. De directie, 

ondersteunende diensten en 

centrale administratie zijn 

in Utrecht gevestigd. In 

totaal werken er circa 200 

medewerkers voor ruim  

2600 minderjarigen en  

jong volwassenen. 


